
Структурное 

подразделение

Контактная информация Вакансия Количес

тво 

ставок

Зарплата Требования к специалисту Условия работы Прочее

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru 

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-терапевт 3 120 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная 

работа, полная 

занятость 

График: сутки 

через трое

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                    

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективному договору ГАУЗ "НГКБ №29;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

кардиолог

3 от 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                    

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективному договору ГАУЗ "НГКБ №29;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

ВРАЧИ



СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач 

ультразвуково

й диагностики

3 от 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                    

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективному договору ГАУЗ "НГКБ №29;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Женская 

консультация 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-акушер-

гинеколог

4 75 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                    

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективному договору ГАУЗ "НГКБ №29;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-терапевт 4 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-терапевт 

участковый

6 90 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач общей 

практики

(семейный 

врач)

2 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач-хирург 2 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач 

ультразвуково

й диагностики

4 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач-гериатр 5 80 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач-

офтальмолог

2 100 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач-онколог 1 100 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Амбулаторное 

травматологическ

ое отделение

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

травматолог-

ортопед

4 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

гастроэнтерол

ог

2 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-невролог 3 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

кардиолог

3 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

эндокринолог

2 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

оториноларинг

олог

2 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач 

функциональн

ой 

диагностики

3 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач-нефролог 1 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

нейрохирург

2 100 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

торракальный 

хирург

2 100 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

анестезиолог-

реаниматолог

2 150 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач 

приемного 

отделения

2 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач по 

рентгенэндова

скулярным 

диагностике и 

лечению

2 150 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-гематолог 1 150 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-

эндоскопист

3 100 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-диетолог 1 70 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач 

приемного 

отделения

3 80 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.



СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач-уролог 2 85 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

Поликлиника 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Врач-

клинический 

фармаколог

2 70 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

лечебно-

диагностическая 

служба 

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

врач 

клинической 

лабораторной 

диагностики

2 75 000 высшее профессиональное образование, 

послевузовское профессиональное 

образование интернатура/ординатура и 

сертификат  или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации.

постоянная работа, 

полная 

занятость/возможн

о 

совместительство

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);

- частичное возмещение затрат на наем жилого помещения (до 50%) в течение 3-х лет согласно 

Коллективного договора ГАУЗ;

- гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации;

Молодым специалистам:

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29. в размере 100 000  рублей;

- социальная поддержка в соответствии с Законом КО от 17.02.2004 г №7-ОЗ (дефицитные 

специальности) -         3 000000 руб.;

 - ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы за жилое помещение по 

договору найма, заключенному не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение 

пяти лет;

- ежемесячная денежная выплата (компенсация) в размере 50 % платы от размера ежемесячного 

платежа, определенного в договоре о залоге недвижимого имущества (договоре об ипотеке), 

заключенном не ранее 01.06.2024 года, не более 15 000 рублей в месяц в течение пяти лет.

СРЕДНИЙ ПЕРСОНАЛ



Женская 

консультация 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

акушерка 4 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200 000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения (до 50%) в течении 3-х лет согласно 

Коллективному договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра 

12 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра 

участковая

8 50 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

стационарная 

служба 

(г.Новокузнецк)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра - 

анестезист

6 60 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра по 

функциональн

ой 

диагностики

4 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

СТАЦИОНАР 

(Заводской район)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра 

палатная 

(постовая)

12 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра 

перевязочной

3 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Медицинская 

сестра по 

физиотерапии

4 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра 

процедурной

1 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

медицинская 

сестра по 

массажу

4 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Медицинский 

дезинфектор

2 35 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Медицинский 

психолог

1 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".



СТАЦИОНАР 8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Операционная 

медицинская 

сестра

3 60 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

рентгенлабора

нт

5 50 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

фельдшер 3 60 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".

Лечебно-

диагностическая 

служба 

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Медицинский 

лабораторный 

техник 

(фельдшер-

лаборант)

1 45 000 профессиональное   образование и 

сертификат или свидетельство об 

аккредитации по специальности;  

прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов; навыки работы 

с ПК. Отсутствие ограничений на  

осуществление медицинской 

деятельности  в соответствии с 

законодательством РФ

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".



Поликлиника 

(Заводской, 

Новоильинский 

районы)/СТАЦИО

НАР

8(3843)536129

8(991)438-52-81

nkz-gkb29@kuzdrav.ru,

personal29gkb@mail.ru     

начальник отдела кадров 

Гальстер Ирина 

Владимировна

Уборщик 

служебных 

помещений

2 30 000 прохождение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмоторов, справка об 

отсутствии судимости

постоянная работа, 

полная занятость

Гарантированный социальный пакет; профессиональная переподготовка и повышение квалификации.                

- единовременная выплата 200000 руб. при переселении в Кузбасс с другого региона (по направлению 

Центра занятости населения);                                                                                                                                                                      

- частичное возмещение затрат на найм жилого помещения в течении 3-х лет согласно Коллективному 

договору ГАУЗ «НГКБ №29»;                                                                                                                                                       

Молодым специалистам:                                                                                                                                                                 

- единовременная выплата по Решению Новокузнецкого Совета народных депутатов от 22.04.2025 

№6/29 в размере 53 000 рублей (включая НДФЛ);

- ежемесячная денежная выплата в течение 12 месяцев с даты трудоустройства в размере 5000 руб. в 

соответствии с Положением "О социальной поддержке молодых специалистов со средним 

медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29";

- единовременная выплата в размере 100 000 рублей в соответствии с Положением "О социальной 

поддержке молодых специалистов со средним медицинским образованием ГАУЗ "НГКБ № 29".


